CALATINO TERRA D’ACCOGLIENZA

- -~

/ ' ﬁ.,l_r'f‘-.?.,-‘,’/}" / 207 .//f/}?./j//‘?"('/ .

Mineo — San Michele di Ganzana - Vizzin - San Cono — Ramacca — Raddusa
Licodia Fubea — Mirabella Tmbagcari — Castel di hndica

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 111 DEL 11/11/2015

OGGETTO: Ligmdazione compensi al personale della struttura tecnica-operativa
consortile.

I DIRETTORE GENERALE

VISTO lo Statuto del Consorzio:
VISTO I'art. 163,comma 2 del D. Lg.vo n.267/2000, il quale cosi recita “nel corso della
gestione provvisoria I'ente pud disporre pagamenti solo per 'assolvimento delle
obbligazioni gid assunte, delle obbligazioni derivanti da provvedimenti grurisdizionali
esecutivi ¢ di obblighi speciali tassativamente regolati dalla legge, per le spese di personale,
di residui passivi, di rate di mutuo, di canoni, imposte e tasse, ed. in particolare, per le sole
operazioni necessarie ad cvitare che siano arrecati danni patrimomali certi e gravi all'ente”.
VISTO I"art. 183, comma 2. lettera a, del citato Decreto, 1l quale cosi recita “'senza la
necessita di ulteriort atti, € costituito impegno sui relativi stanziamenti per le spese dovute
per il trattamento economico tabellare gia attribuito al personale dipendente ¢ per 1 relativi
oneri riflesst™

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 21 del 06.08.2015, con la quale si
autorizza per il pagamento delle retribuzioni dell’anno 2015 I'utilizzo delle somme proprie
derivanti dai diritti di segreteria per il rogito del contratto d”appalto stipulato per la gestione
del Cara di Mineo:

VISTA la delibera dell’ Assemblea dei Sindaci n. 2 del 10.01.2013 con la quale si provvede
alla nomina del Segretario Generale;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 7 del 25.03.2013, con la quale
viene costituita la struttura tecnica- operativa consortile:

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 11 del 15.04.2013, con la quale
vengono individuate le figure professionali per la gestione della struttura tecnica- operativa
consortile;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 14 del 11.05.2013. con la quale
vengono individuate 1 nominativi in riferimento alle figure professionali per la gestione
della struttura tecnica- operativa consortile:
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VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 7 del 11.02.2014 con la quale si ¢
nominato il Direttore Generale del Consorzio:

VISTE le autorizzazioni rilasciate al personale comunale dalle rispettive Amministrazioni a
svolgere attivita lavorativa, fuori dal proprio orario ordinario di lavoro, al Consorzio:
VISTE le determinazioni dirigenziali n. 44 del 05.12.2013, n. 05 del 27.01.2014, n.199 del
01.12.2014 e n. 229 del 29.12.2014, con le quali si ¢ completato 1" organigramma del
Consorzio;

VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 39 del 19.09.2013 n. 22 del
07.10.2014, con le quali vengono determinati i compensi per detto personale, compreso
quello per particolari funzioni di responsabilita;

CONSIDERATO che in atto il Consorzio ha la disponibilita di cassa della somma di € |
trasferita dall’Ente gestore per il pagamento della seconda rata, con scadenza il 31 ottobre
2015, dei diritt1 di segreteria dertvanti dal rogito del contratto di appalto stipulato il 26
settembre 2014 per la gestione del Cara di Mineo;

PRESO ATTO della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 21 del 6 agosto
2015, con la quale si & autorizzato I"utilizzo di dette somme per il pagamento degli stipendi
al personale del Consorzio;

RITENUTO, pertanto, di potere liquidare 1l compenso per il servizio prestato dal personale
del Consorzio nei mesi di fuglio, agosto e sino al 25 settembre 2015 pari ad-€ 35.064,88
oltre IRAP di € 2 980,52 e per un totale complessivo di € 38.045.40:

DETERMINA

Per quanto sopra esposto, che qui” si intende ripetuto e traseritto,

I. di impegnare la somma di € 38.045.40 per il pagamento del compenso spettante al
personale di questo Consorzio nei mesi di luglio, agosto e sino al 25 settembre 2015, come
da prospetto allegato facente parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,

2 di imputare detta spesa per € 35.064.88 all’intervento 1.01.02.01 e per € 2.980,52 di
IRAP all’intervento 1.01.02.07 del redigendo Bilancio 2015,

3. di liquidare al personale componente della struttura tecnico-organizzativa del Consorzio.
come compenso per 1) lavoro svolto nei mesi di luglio, agosto e sino al 25 settembre 2015,
I"importo complessivo di € 38.045.,40;

4. di rasmettere al Responsabile dei servizi finanziari il presente provvedimento per gli
adempimenti di propria competenza;

5. di procedere alle pubblicazioni di legge della presente determinazione.

11 DlWﬂOf& Generale

{ dmt pﬁvﬁh}ﬁw

Il Responsabile del Settore finanziario certifica ed attesta la copertura finanziaria sul
presente provvedimento, ai sensi art. 183 del D.lg. vo n.267/2000.
Mineo. 11/11/2015
[l Responsabile du uvn 1 Fmdnzlan
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 112 DEL 11/11/2015

OGGETTO: Liquidazione indennita chilometrica al personale della struttura tecnica
amministrativa consortile.

[L DIRETTORE GENERALLE

VISTO INart. 163.comma 2 del D.lg vo n. 267/2000, il quale recita “nel corso della gestione
provvisoria I'ente puo disporre pagamenti solo per I'assolvimento delle obbligazioni gia
assunte. delle obbligazioni derivanti da provvedimenti giurisdizionali esecutivi e di
obblighi speciali tassativamente regolati dalla legge, per le spese di personale, di residui
passivi. di rate di mutuo. di canoni. imposte ¢ tasse, ed, in particolare, per I sole operazioni
necessarie ad evitare che siano arrecati danni patrimoniali certi e gravi all'ente™.

VISTO Iart. 183, comma 2, lettera a. del D.Ig. vo n. 267/2000, il quale recita “senza la
necessita di ulteriori atti, & costituito impegno sui relativi stanziamenti per le spese dovute
per il trattamento economico tabellare gia attribuito al personale dipendente € per 1 relativi
oner riflessi™;

VISTA la delibera dell’ Assemblea dei Sindaci n. 2 del 10.01.2013 con la quale s1 €
nominato il Segretario Generale;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 7 del 25.03.2013, con la quale
viene costituita la struttura tecnica ed amministrativa del Consorzio,

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 11 del 15.04.2013, con la quale
vengono individuate le figure professionali di detta struttura:

VISTA la delibera del Consighio di Amministrazione n, 14 del 1 1.05.2013, con la quale
vengono individuati 1 nominativi delle singole figure professionali;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 7 del 11.02.2014 con la quale si €
nominato il Direttore Generale del Consorzio;

VISTE le autorizzazioni rilasciate al personale comunale dalle rispettive Amministrazion: a
svolgere attivita lavorativa per il Consorzio, fuori dal proprio orario ordinario di lavoro,
VISTE le determinazioni dirigenziali n. 44 del 05.12.2013, n. 05 del 27.01.2014, n. 199 del
01.12.2014 e n. 229 det 29.12.2014, con le quali si € completato ["organigramma del
Consorzio:

VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 39 del 19.09.2013 n. 22 del
(07.10.2014. ¢on le quali vengono determinati 1 compensi per detto personale. compreso
quello per particolan funziont di responsabilita; 4
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CONSIDERATO che in atto 1l Consorzio ha la disponibilita di cassa della somma trasferita
dall Ente gestore per 1l pagamento della seconda rata, scaduta il 31 ottobre 2015, det diritti
di segreteria derivanti dal rogito del contratto di appalto stipulato 1l 26 settembre 2014 per
la gestione del Cara di Mineo:

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 21 del 6 agosto 2015, che ha
autorizzato "utihzzo di dette sommie per 1l pagamento delle spettanze al personale del
Consorzio,

PRESO ATTO che 1l citato personale comunale assegnato al Consorzio, durante 1 mesi di
fuglio, agosto e settembre del 2015, ha effettuato diversi viaggi, con I'utilizzo del mezzo
proprio, per eseguire 1l loro incarico;

VISTE le rchieste presentate dagli interessatt, nelle qualt vengono specihcate: le date, le
localita. 1 motivi ed 1 chilometri percossi per ciascun viaggio effettuato:

RICHIAMATO il D.P.R. 16.01.1978, n.513, convertito nella legge 27.07.78 n. 417. che
fissa la misura dell’ indennita chilometrica in 1/5 del costo di ogni litro di benzina super per
ogni chilometro percosso;

VISTO che durante il periodo det mes1 Luglio-Agosto-Settembre 2015 11 costo di un litro di
benzina super ¢ stato dh € 1,60 ed il relativo 1/5 € part ad € 0,34,

RITENUTO di potere, attualmente. hquidare detto rimborso sino al 25 settembre 2015, pari
ad € 2.091,20;

DETERMINA

Per quanto sopra esposto. che qui” si intende ripetuto ¢ trascritto,

I di hiquadare al personale componente della struttura tecnico-amministrativa del Consorzio
il rimborso spese sostenute nei mesi di luglio, di agosto e sino al 25 settembre 2015,
come da prospetto allegato, che forma parte integrante ¢ sostanziale del presente alto, per
un importo complessivo di € 2.091.20.

2. diimputare detta spesa di € 2.091.20 all'intervento 1010201 del redigendo Bilancio
2015,

- di trasmettere al Responsabile dei servizi finanziari 11 presente provvedimento per gh

adempiment1 di propria competenza.
1 Dli?ﬂm rale
(dott &n errera)
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Il Responsabile del settore finanziario certifica ed attesta la copertura finanziaria sul
presente provvedimento ar senst art. 183 del D.Ig. vo n.267/2000.
Mineo. 11/11/2015
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